宜宾市第二人民医院
关于2017-2018年度护士定期考核工作的通知

各科室：
根据《四川省执业护士考核管理暂行办法》和《2018年宜宾市执业护士定期考核工作实施方案》的有关规定，现我院进行2017-2018年度宜宾市执业护士定期考核工作，具体要求如下：
一、考核对象：全院所有持护士执业证书且执业地点为宜宾市第二人民医院的护理人员，包括在编、招聘、省培护士、院培护士、行政后勤护理人员、护理助理、医务助理。
二、提交资料
1、护士定期考核档案及相关材料（附件1，双面打印）。
　　2、护士定期考核表（附件2，双面打印）。
　  3、护士执业记录表（附件3，双面打印）。
4、参加护士定期考核人员花名册（附件4）。
5、业务水平测试：业务水平测试分为专业基础理论测试和实践技能操作测试，均以网上考试方式进行，由考核护士在10月8日-10月19日内登录定期考核网站完成业务水平测试，合格分数线为70分。网址http://www.jiankangyibin.com.cn:8081/test/index.aspx（测试流程（详见附件6）；完成业务水平测试后由考核护士在网上打印一份成绩单，同附件1.2.3一并交护理部。


[image: D:\我的文档\Tencent Files\459723559\FileRecv\MobileFile\20161025_155726.jpg]6、《护士执业证书》原件。
请各科室按照右图的样本，将每人的姓名标注在护士执业证书左上角。


请各科室于2018年10月19日前将以上纸质材料（一份）交护理部。附件1.2.3的填表要求详见护理部群文件“2018年护士定期考核档案填写样本”，并严格按照填表要求填写，上交以上资料时，请将所有纸质材料与《护士执业证书》分开放置。
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　  3、护士执业记录表
4、护士定期考核人员花名册
5、2018年护士定期考核卡微信购买流程
6、2018年护士定期考核网络操作流程




附件1
护士定期考核档案



姓     名 :      
护士执业机构 ： 
所在科室 ：     
职     称 ：   
职     务：       
护士执业证书号:  
护士定期考核档案号:           




宜宾市卫生和计划生育委员会监制

填表时间 ：        年     月     日



填表及归档说明

1、本档案由护士所在执业机构和护士定期考核组织建立。各单位应制定并实施护士个人考核档案管理制度。
2、各表一律用黑色钢笔填写，内容要具体、真实、字迹要端正清楚。
3、表内的年月时间，一律用公历阿拉伯数字填写。
4、本考核档案一式一份存入护士所在执业机构的业务档案。
5、本考核档案归档以下材料：《护士定期考核表》、《护士执业记录表》、护士执业考试合格证明复印件（2008年及其后新上岗护士）；《护士执业证书》复印件；护士最高学历、学位证书复印件；护士岗位培训或考试取得的各类证书复印件（如：专科护士培训资格证书、护士规范化培训合格证明）和有关护士在执业活动中获得奖励、处罚记录等。








	基    本    情    况

	姓 名
	
	性别
	
	民  族
	
	小二寸
免冠照片

	出  生
年  月  
	
	籍贯
	
	参加工作时间
	
	

	最高学历
取得时间
	
	学位
	

	

	身份证号码
	

	执业机构名称
	

	护士执业科室
	

	单位通讯地址
	

	  单位邮政编码
	
	联系电话
	
	传真
	

	现有专业技术职务任职资格及取得时间、审批机关
	

	现任专业技术职务及任职时间、聘用单位
	



	何时何地受何种处分
	



	发表学术论文情况

	时间
	发表论文题目
	期刊名称
	论文作者排序

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	获得科技成果奖励情况

	时间
	获得成果题目
	授奖机构级别
	获奖作者排序

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	
本人任职考核期间专业技术工作述评
（可另附文字）




                            
                          



                                   本人签字：
年    月    日

	单位意见：



护理部负责人签字：                      （单位盖章）
                                       年    月    日






附件2            
护士定期考核表

工作单位：                   所在科室：                 考核年度： 
	护士
基本
信息

	
姓名  ________  性 别______________ 技术职称_________ 本职务晋升年度_______________

执业证书编号： 

	



依
法
执
业
	1.注册类型：         □首次注册     □延续注册        □变更注册
2.属于再次注册的护士请继续填写以下内容：
①继续医学教育考核：                □合格           □不合格  
Ⅰ类学分_____    其中：国家级学分_____    省级学分 ____    
Ⅱ类学分_____    

②健康体检                          □合格           □不合格

	
职
业
道
德
	树立良好的服务理念和意识：确立以“病人为中心”，尊重患者、关爱患者、服务患者的人文精神
□是             □否
有无索要、收受红包、物品，以及收受各种形式的回扣等。 □有          □无
自我评价                            □合格           □不合格


	
工
作
成
绩
	岗位工作任务完成情况： 
①掌握相关护理工作制度、岗位职责、护理常规、操作规程；明确本岗位工作标准。□ 是  □ 否
②正确实施各项治疗、护理措施，为患者提供康复和健康指导。□能       □否  
③危重患者护理质量                  □差     □一般     □优
④完成本职岗位主要事项：
⑤完成政府指令性工作：

	业

务

水

平
	1.护理“三基”考核情况  理论考试：名称：                        结果：        分
名称：                        结果：        分
护理技术操作考核: 名称：                        结果：        分
名称：                        结果：        分
2.体现在本岗位解决实际问题的能力情况：

3.发生护理严重差错/医疗事故（主要由护理行为所导致.阐述中应含鉴定时间）方面的情况:：

	所在
科室
意见
	

护士长签字：               年    月     日

	护士
执业
机构
	考核结果:
                                                                   （单位公章）      
负责人签字 ：              年    月     日

	
护士
技术
职称
任期
内完
成指
定考
核项
目情
况
	1、接受护士定期考核机构组织的集中培训:学时数_____        担任授课学时数_____
                                     任期内累计学时数                       
2、提供典型案例/专题报告：     份  主要内容:                                           
                                                                                                  
3、提交本专业发展动向的论文或综述：               篇            
4、提供临床带教计划:     有            无          
完成情况记录:                                                                                                  
5、提供领班业务工作报告: 有            无          
责任护士组长工作报告: 有            无          
6、夜班数_____个
7、参与或主持科研课题项目名称:                                                                
   是否结题:    

	护士
考核
机构
意见
	核准结论：
     （公章）
负责人签字 ：                 年    月     日


注：1、本表为护士定期考核年度评估记录，前页由护士本人填写，本页由护士所在科室、单位、定期考核机构填报。
2、本表一式一份留存本单位。

附件3
护士执业记录表
                
单位名称：         考核年度：_______年       填报日期   年  月  日  
	姓名
	
	性别
	
	科室
	
	护士执业证书号
	

	
护士执业记录（须注明时间）


	良好记录（须注明表彰/奖励部门）
	不良记录（含结果/结论）

	







	










	单位意见：                                         
                                           (公章)
                                            年    月    日
 

	护士定期考核机构意见：
                                                        (公章)
年    月    日

	注册机关意见：                                        
(公章)
                                                    年    月    日



注：1、护士执业良好记录包括护士受到表彰、奖励以及完成政府指令任务的情况等内容。不良记录包括护士因违反《条例》以及其他卫生管理法律、法规、规章或者诊疗技术规范的规定受到行政处罚、处分的情况等内容。
2、本表一式一份留存本单位。


附件4
宜宾市第二人民医院
2017-2018年度护士定期考核人员花名册
	序号
	科室
	姓名
	职称
	执业证书编号
	人员类别

	
	
	
	
	
	招聘护士

	
	
	
	
	
	社会化省培护士

	
	
	
	
	
	定培护士

	
	
	
	
	
	轮转护士

	
	
	
	
	
	护理助理

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



附件5：
2018年护士定期考核卡微信购买流程

第一步：微信关注公众号：四川云医在线[image: IMG_8873]


第二步：选择考试培训—购护士定期考核卡[image: IMG_8874]

第三步：根据个人职称购买相应的理论和技能考核卡[image: IMG_8875][image: D:\我的文档\Tencent Files\459723559\Image\C2C\F334724D3E745A4E3A336DC44DFFB6F5.png][image: IMG_8879]






:
第四步：添加联系人信息（考核者信息）[image: IMG_8880]




[image: IMG_8884]第五步：支付成功之后，可查看以下两图信息。[image: IMG_8882]




附件5
2018年护士定期考核网络操作流程
1、 用户登录
打开浏览器输入：http://www.jiankangyibin.com.cn:8081/test/index.aspx
如图：进入登录界面，输入本人姓名、身份证、手机号，点击获取验证码后进行登录。
[image: ]二、绑定业务水平测试卡
如图：输入业务水平测卡密，激活后进入开始考试。（注：本次测试由“理论”和“实践技能”两套试卷组成。)
[image: 1169feb03526c440bef47640651fb15]

[bookmark: _GoBack]三、点击开始考试进入做题页面（注：每套试卷为300道练习题，练习题做完后才能进入正式考试）
[image: 1536818127(1)]
[image: 1536818215(1)]
4、 合格证打印
如图：点击成绩查询，点击“合格证”，然后打印。
[image: 1536818338(1)][image: ]

[image: 1536818506(1)]
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